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ABSTRAK 

Tujuan idari ipenelitian iyaitu imendapatkan ibutiriinstrumen iimplementasi isupervisi  

pendidikan idi iera ipandemic iCovid i19 idan isekaligus imerekomendasikan ibutir-butir iyang 

harus idiperbaiki idalam ikonteks ipelaksanaan isupervisi ipendidikan. iButir-butir iinstrumen 

yang idiuji idalam ipenelitian iini iberasal idari ihasil ikajian ikonsep idan iteori isupervisi 

pendidikan, ikemudian isebelum idisebarkan idilaksanakan ipengujian iketerbacaan ioleh i10 

guru. iBerdasarkan imasukan imereka iinstrumen idiperbaiki, ikemudian ihasilnya idisebarkan 

melalui ionline. iResponden ipenelitian iini isebanyak i212 iguru iyang ididapat imelalui 

purposive isampling. Analisis data menggunakan pemodelan Rasch (Rasch Model). iTemuan 

penelitiannya isebagai iberikut: i(1) iDirekomendasikan i11 ibutir ipernyataan iuntuk 

instrumen iimplementasi isupervisi ipendidikan iuntuk idigunakan idalam ipenelitian; i(2) 

Terdapat ibutir-butir iyang iperlu iperbaikan idalam iimplementasi isupervisi idi iera ipandemic 

Covid i19 iyaitu: i(i) imemperbaiki irutinitas ipelaksanaan isupervisi ipendidikan; i(ii) 

memperbaiki ikolaborasi iantara iorang itua/komite isekolah idengan isekolah; i(iii) 

memperbaiki iperan ipengawas idalam imembantu idan imembimbing iguru idalam 

pembelajaran; i(iv) imemperbaiki iperan ikepala isekolah idalam imemecahkan imasalah 

masalah ipembelaran idi iera iCovid i19; idan i(v) imendorong ikepala isekolah/pengawas iagar 

guru imempersiapkan iRPP i(Rencana iPelaksanaan iPembelajaran) idalam ipelaksanaan 

pembelajaran idi iera ipandemic iCovid i19. 

 

Kata ikunci: i iSupervisi, Supervisi Pendidikan, iCovid i19, iPemodelan Rasch 

 

ABSTRACT 

The research goal is to find items of research instruments on the implementation of educational 

supervision in the era of the COVID-19 pandemic and, at the same time, recommend items that 

must be improved in the context of implementing educational supervision. The items tested in 

this research were derived from the study of the concept and the theory of supervision. Then 

before being distributed, a readability test was carried out on ten teachers. After the instrument 



Rais iHidayat, Yuyun iElizabeth iPatras 

Analisis ipelaksanaan isupervisi ipendidikan idi iera pandemiiCovid 19 
 

51 
 

is repaired, it is distributed via a google form. The respondents of this research were 212 

teachers, which were obtained through the purposive sampling method. Data analysis used the 

Rasch Model with the following research findings: (1) recommended 11 items instrument for 

the research of educational supervision in pandemic era; (2) some items need improvement in 

the implementation of supervision in the era of the Covid 19 pandemic, namely: (i) improving 

the routine of implementing educational supervision; (ii) improving the collaboration between 

parents and schools; (iii) improving the role of supervisors in assisting and guiding teachers 

in learning; (iv) improving the role of school principals in solving learning problems in the 

Covid 19 era; and (v) encouraging the school principals/supervisors in order teachers prepare 

the teaching plan (RPP) in the implementation of learning in the era of the Covid 19 pandemic. 

 

Keywords: iSSupervision, Educational Supervision, Covid i19, iRasch iModel 

  

PENDAHULUAN 

Pelayanan iterbaik ilahir idari isumberdaya imanusia iyang ibaik. iOleh ikarena iitu ikita 

membutuhkan iguru iterbaik iyang iterlatih idengan ibaik, isangat iterampil idan ibersemangat 

dalam imenjalankan itugas imereka isebagai iguru. iDari iberbagai ipenelitian iterbukti ibahwa 

kunci iuntuk imembangun iguru iterbaik iyaitu iadanya idukungan, ibimbingan, idan ipeluang 

yang iberikan idari isekolah idan ilingkungan iseperti ipemangku ikepentingan iantara ilain 

orang itua idan ikomunitas ipendidikan. iSupervisi iberkualitas itinggi iadalah isalah isatu 

pendorong iterpenting idalam imemastikan ihasil ipositif ibagi iguru idalam imemberikan 

pelayanan ipendidikan ibagi isemua ipeserta ididik. iOleh ikarena iitu isangat ipenting 

pelaksanaan isupervise ipendidikan iyang iberkualitas i(Saifulloh, 2013) iterlebih idi iera 

pandemic icovid i19 iini. I 

Ketika ipandemic icovid i19 itiba isemua iberubah, ibegitupun idengan isupervisi 

pendidikan. iKegiatan ipembelajaran idi isekolah iselama ipandemi iCovid-19 idilakukan 

dalam ibentuk idaring (dalam ijaringan) idengan isistem iPembelajaran iJarak iJauh i(PJJ), 

walau iada ijuga iyang idilaksanakan isecara iluring (luar ijaringan), inamun iitu ihanya idi 

beberapa itempat iyang izona ihijau. iPembelajaran idi iera iCovid i19 iini iberdampak ipada 

proses ipembelajaran iyang ikurang iefektif idan imotivasi ibelajar ipeserta ididik iyang 

menurun. iPembelajaran idengan idaring imengalami imasalah iantara ilain isinyal iatau 

jaringan iinternet iyang itidak istabil, ikepemilikan ismart iphone i(telepon ipintar), ikeadaan 

ekonomi iorang itua iatau imasyarakat, iketerbatasan idan ikemampuan iTeknologi iInformasi 

Komunikasi i(TIK) ipada iguru, iserta iketidaksiapan iguru idalam ihal ipenyiapan iprogram 

pembelajaran ijarak ijauh iyang iberbasis iTIK i(Marianis, 2021). I 

Dalam isuasana ipandemic icovid i19 iyang ipenuh idengan iberbagai iperubahan 

tersebut ikepala isekolah idiharapkan imampu iberperan iagar ipendidikan itetap iberjalan idan 

bermutu i(Wahyu, i2020). iKepala isekolah idiharapkan imampu imelaksanakan ikegiatan 

supervisi idengan imemengaruhi, imembimbing idan imengarahkan iserta imenggerakan 

sekolah i(Supangkat iet ial., i2020) iagar itetap ipada ijalurnya iuntuk imenciptakan imanusia 

Indonesia iyang icerdas idan ibermartabat. iOleh ikarena iitu ibagaimana igambaran 

pelaksanaan isupervisi ipendidikan ioleh ikepala isekolah idi iera ipandemic icovid i19 iini 

menjadi iinformasi ipenting. iDiharapkan iinformasi idari ipenelitian iini idapat idigunakan  

untuk ireferensi idalam ipengambilan ikeputusan i(April i& iBouchamma, i2015) idemi 

perbaikan ipelaksanaan supervisi iitu isendiri idan isekaligus ipeningkatan imutu ipendidikan 

(Sutarjo, i2014). 

Terdapat 2 hal yang akan dijawab dalam penelitian ini: (1) Bagaimana deskripsi tentang 

instrumen penelitian pelaksanaan supervise pendidikan kepala sekolah di era pandemic covid 
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19, dan (2) Bagaimana tingkat persetujuan responden terhadap butir-butir pernyataan 

pelaksanaan supervisi pendidikan di era pandemic Covid 19 yang kemudian dijadikan bahan 

untuk memperbaiki pelaksanaan supervisi di Indonesia. Adapun kebaruan penelitian ini adalah 

cara analisis menggunakan Pemodelan Rasch (Rasch Model) yang relatif baru dan 

ditemukannya butir instrumen untuk perbaikan pelaksanaan supervisi pendidikan di era 

pandemic Covid 19.  

Supervisi ipendidikan. iSupervisi imerupakan isuatu iproses ipenjaminan idi idalam 

praktik ipekerjaan isosial iagar ipekerja isosial idapat ibekerja idengan ibenar i(Sabana, i2017). 

Supervisi idalam ifungsi iadministrasi ipendidikan imerupakan ikegiatan-kegiatan iuntuk 

menentukan ikondisi-kondisi iatau isyarat-syarat iutama isehingga imenjamin itercapainya 

tujuan-tujuan ipendidikan i(Siti iMaisaroh, i2020). iSupervisi idilakukan ioleh iorang iyang 

lebih iahli ikepada iorang iyang imemiliki ikeahlian idi ibawahnya i(Kristiawan, i2019). 

Kegiatan isupervisi imerupakan ibagian idari ifungsi-fungsi iadministrasi iyang iada idi 

sekolah idengan icara imelakukan ipenilaian iterhadap isemua ikegiatan idalam imencapai 

tujuan isekolah idan iterjadinya ioptimalisasi ipertanggungjawaban idari isemua iprogram 

sekolah i(Suharsongko, i2019), isebuah isupervisi idilaksanakan imelalui itahap iperencanaan, 

pelaksanaan idan iunpan ibalik i(Takhlishi, i2018). iMengingat iperan ipenting ikegiatan 

supervisi idi isekolah imaka ikegiatan isupervisi iharus idilaksanakan isecara iprofessional idan 

berfokus ipada isolusi i(Thomas, i2013), idan ijangan isampai isupervisi idilakukan idengan 

menyakiti iorang iyang isedang idisupervisi i(Wulani iet ial., i2014). 

Banyak iragam isupervisi ipendidikan iyang idilakukan idi isekolah iantara ilain: 

supervisi iindividual idan ikelompok i(Nurtaniati, 2018), isupervisi ioleh iatasan iseperti 

pengawas idan ikepala isekolah i(Nurtaniati, 2018), isupervisi iakademik i(Zaidan, 2020), 

supervisi iklinis i(Schoenwald et al., 2013), ipelaksanaan isupervisi imelalui ilesson istudy 

(Akhmad, 2014), isupervisi iartistik i(Akbar, 2015), isupervisi ioleh iorang itua isiswa i 

(Brajša-Žganec et al., 2019), isupervisi ioleh ikomite isekolah i(Martínez A. & Perticará, 2020), 

isupervisi iberjenjang i(Eva Yuliana, Rr. Tutik Sri Hariyati, 2021), isupervisi dengan 

ipendekatan ilangsung, ipendekatan itidak ilangsung idan ipendekatan ikolaboratif (Ahmad & 

Doli Nasution, 2017). I 

Dalam imelaksanakan isupervisi, imaka iseorang isupervisor iharus imemiliki iberbagai 

kompetensi i(Suryani, 2015) iagar isupervisi iitu iberjalan iefektif. iKompetensi itersebut dapat 

iberupa ikemampuan imembantu idan imemimpin iperubahan i(Rogers et al., 2018), 

pengetahuan itentang iinternal idan ieksternal isekolah, ipemahaman itentang irisiko idan 

undang-undang iperlindungan ianak, ipemahaman itentang ikonteks ikerja isupervisor idan 

bagaimana idampak ipekerjaan isebagai isupervisor iterhadap iguru idan ipeserta ididik, 

khususnya idengan ikelompok iusia iini i(Harries & Spong, 2017). iBerdasarkan ipada  ragam 

isupervisi ipendidikan idan ikompetensi isupervisor ipendidikan imaka idisusunlah angket 

ipenelitian iimplementasi isupervise iera ipandemic icovid i19 iantara ilain: iintensitas  

supervisi iyang idilakukan, isejauhmana iatasan i(kepala isekolah/pengawas) imembantu iguru 

dalam ipembelajaran, ibagaimana iantar iguru isaling imelakukan isupervisi, isejauhmana 

komite isekolah idan iorang itua imensupervisi ipelaksanaan ipembelajaran, ibagaimana iunpan 

balik idiberikan idan ibagaimana ikepuasan iatas ipelaksanaan isupervisi idi iera ipandemic 

Covid i19 idirasakan ioleh iguru. 

Pemodelan Rasch. iKriteria ipengukuran iyang iobjektif idalam iilmu-ilmu isosial 

antara ilain: imampu imemberikan iukuran iyang ilinear idengan iinterval iyang isama; melalui  

proses iestimasi iyang itepat; imampu imenemukan ibutir iyang itidak itepat i(misfits) iatau 

tidak iumum i(outliers); imampu imengatasi idata iyang ihilang; idan imampu imenghasilkan 

pengukuran iyang ireplicable i idalam iarti iindependen idari iparameter iyang iditeliti i(Wright 

& Mok, 2004). iMemperhatikan ihal itersebut iSumintono i(2014) imenyatakan ibahwa sejauh 

iini ihanya ipemodelan iRaschi(Rasch Model) yang ibisa imemenuhi ikriteria itersebut  
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(Sumintono, i2014). iModel iRasch imerupakan iperhitungan istatistik iyang ikeberadaanya 

untuk imengatasi ikekurangan idari iclassical itest itheory iatau iCTT i(Sumintono, i2014). 

Kekurangan iCTT idiperbaiki idengan iteori irespon ibutir i(item iresponse itheory iatau iIRT) 

dengan iberbagai ivariasi iparameter ilogistiknya i(PL), isalah isatunya iadalah iyang 

dikembangkan imenjadi ipemodelan Rasch i(Sumintono i& iWidhiarso, i2014). iPenamaan 

Model iRasch imengacu ipada ipenemunya iyaitu iGeorg iRasch i(1961) iseorang 

matematikawan iberkebangsaan iDenmark i(Linacre, i2010). 

Model iRasch isebagai ialternatif idalam ipengukuran iinstrument isudah imulai  banyak 

idilakukan, itermasuk idalam ibidang ipendidikan i(Sumintono, i2015) idan ibidang kesehatan 

i(Andrich, i1999). iAwalnya ipengukuran imenggunakan iRasch idilakukan ipada  

dariidikotomi, ipolitomi idan isecakarang imasuk ipada ipengukuranibanyak isisi iatau imany 

facet iRasch imeasurement i(MFRM) i(Eckes, i2011). iKelebihan ipenggunaan ipemodelan 

Rasch iini iantara ilain memprediksi itingkat ikesulitan isoal i(Andersen, i1973), 

memeriksaikualitas iskala ipenilaian i(Van iZile-Tamsen, i2017), i Pemodelan Rasch dapat 

digunakan dalam menganalisis dimensi, invarians, dan keandalan skor (Kristiana et al., 2019),  

selain itu pemodelan Rasch mampu mengevaluasi instrumen (Villalonga-Olives et al., 2021) 

METODE PENELITIAN 

Penelitian iini ibertujuan iuntuk imenemukan ibutir-butir iinstrumen iimplementasi isupervisi 

pendidikan idi iera ipandemic iCovid i19 idan imemerinci ibutir-butir iinstrumen iyang 

dipersepsikan iberbeda isecara isignifikan iberdasarkan idemografi iresponden. iAnalisis idata 

menggunakan ipemodelan iRasch i(Rasch iModel). iButir-butir iinstrument iyang idianalisis 

didapatkan idari ihasil ikajian ipustaka ipada ikonsep idan iteori isupervisi ipendidikan, 

kemudian isebelum idisebarkan ipada iresponden imelakukan ipeengujian iketerbacaan  

kepada i10 iguru. iSetelah iinstrumen idiperbaiki ikemudian ipeneliti imenyebarkan imelalui  

google-form ikepada iguru. iData iyang idianalisis iberasal idari i212 iresponden iyang ididapat 

melalui imetode ipurposive isampling, iyaitu ipeneliti imenetapkan ikriteria idari ipopulasi 

yang idianggap imengerti itentang iimplementasi isupervisi ipendidikan idi iera ipandemic 

Covid i19. iData iyang iberasal idari ikuesioner imasih iberbentuk iskala iordinal ikemudian 

diubah imenjadi iskala iinterval imelalui ipenggunaan iperangkat ilunak iWinsteps iversi i3.73. 

Pengujian iinstrument ipada iWinsteps idengan imenggunakan iItem i(Column): iFit iOrder, i 

summary istatistic iuntuk imendapatkan ireliabilitas, iitem imeasure idan iitem: idimensinality 

untuk ipengujian ibutir iyang isulit idisetujui, ipengujian iperbedaan ipersepsi iresponden ipada 

butir iinstrument imenggunakan i iDifferential iItem iFunctional i(DIF) iplot i(Sumintono, 

2014). I 

Pengukuran idalam iangket imenggunakan iskala iLikert i(Brinkman, i2009) iterdiri idari 

5 ipilihan ijawaban iberbentuk iperingkat i(rating) idimana isemakin itinggi iskor ijawaban 

menunjukan ibahwa iresponden ilebih imenyetujui ibutir ipernyataan idan isebaliknya. 

Pengurkuan iskala iatau irating iyaitu i1 imenunjukan isangat itidak isetuju, i2 i imenunjukkan 

tidak isetuju, i3 imenunjukkan inetral, i4 imenunjukkan isetuju, idan i5 imenunjukkan isangat 

setuju i(Hendriks iet ial., i2012). iAdapun ibutir iinstrument iyang idiuji iterdiri idari i11 ibutir 

pernyataan iyaitu: iSP1 i(Di iera ipandemi iini isaya imendapat isupervisi isecara irutin); iSP2 

(Di iera ipandemi iini iRencana iPelaksanaan iPembelajaran i(RPP) isaya idiperiksa 

atasan/kepala isekolah); iSP3 i(Atasan/kepala isekolah isaya imembantu imemecahkan 

masalah ipembelajaran idi iera ipandemi); iSP4 i(Saya iberpartisipasi imembantu iguru ilain 

mengatasi ikesulitan ipembelajaran idi iera ipandemi); iSP5 i(Komite isekolah/orang itua 

berpartisipasi imemberikan ijalan ikeluar idalam imenghadapi ikesulitan ipembelajaran idi 
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era ipandemi); iSP6 i(Pengawas iaktif imembimbing iguru idalam imemperbaiki  

pembelajaran idi iera ipandemi); iSP7 i(Atasan/kepala isekolah imenyampaikan iumpan ibalik 

(feed iback) ihasil isupervisi); iSP8 i(Di iera ipandemi iini isaya imenyiapkan iRencana 

Pelaksanaan iPembelajaran i(RPP) idengan isebaik imungkin); iSP9 i(Saya ipuas idengan 

pelaksanaan isupervisi idi isekolah); iSP10 i(Saya ipuas idengan ipartisipasi iteman isejawat 

dalam ikegiatan ipembelajaran idi iera ipandemi); iSP11 i(Saya ipuas idengan ipartisipasi 

orang itua/komite idalam imenjaga iketerlaksanaan ipembelajaran idi iera ipandemi). 

HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN 

Hasil iPenelitian 

Hasil ipengujian iWisntep imenggunakan iItem i(Column): iFit iOrder idengan imelihat 

rentang inilai iOUTFIT iMNSQ itidak iditemukan iyang iberada idi iluar irentang inilai i0.5 i< 

MNSQ i< i1.5. iDengan idemikian isemua ibutir ipenyataan idikatakan ifit iatau imampu 

mengukur ivariable iyang iditeliti iyaitu ipelaksanaan isupervisi ipendidikan idi iera ipandemic 

covid i19. Berdasarkan rentang nilai OUTFIT Z-STANDARD (ZSTD)  ditemukan sebanyak 3 

butir pernyataan yang unfit atau kurang dapat mengukur implementasi supervisi yaitu: SP8 

(2,2), SP4(2,3), dan SP9(-4,7). Ketiga butir tersebut berada pada range yang melebihi OUTFIT 

Z-STANDARD (ZSTD) yaitu -2 < ZSTD < + 2.  Berdasarkan rentang inilai iPoint iMeasure 

Correlation i(PT-Mean iCorr) iditemukan ibahwa isemua ibutir ipernyataan iyang idiuji idapat 

mengukur iimplementasi isupervisi pendidikan karena memiliki inilai iyang isesuai idengan 

ukuran iPoint iMeasure iCorrelation i(Pt iMean iCorr) yaitu i0.4 i< iPT-Mean iCor i< i0.85. 

Hasilipengujian idengan iWisntep imenggunakan iitem: idimensionality idapat 

ditemukan isejauhmana ikemampuan iinstrument idapat imengukur irange ivariable iatau 

mengukur isemua iresponden. iCaranya idengan imelihat inilai iRaw iVariance iExplained iby 

measures iyang inilainya iharus iberada idi iatas i40% iuntuk idata ipolitomi, idan idiatas i20% 

untuk idikotomi. iHasil ipengujian imenggunakan ikriteria itersebut ditemukan ibahwa inilai 

Raw iVariance iExplained iby imeasures isebesar i46.5%. iBerdasarkan ikriteria itersebut 

instrumen iimplementasi isupervisi idari ipenelitian iini idikatakan imampu imengukur isemua 

jawaban iresponden. i iAtau idengan ikata ilain iinstrumen isupervisi idalam ipenelitian iini 

memiliki ivaliditas ikonstruk iyang ibaik. 

Instrumen idapat ipula idilihat imana ibutir ipernyataan iyang isulit idan i imudah 

disetujui iresponden. iPada iWinsteps iuntuk imendapatkan ihal itersebut idilakukan imelalui 

pengujian idengan iItem iMeasure. iMelalui ipengujian itersebut ipenelitian iini imenemukan 

4 ibutir ipernyataan iyang idinyatakan isulit idisetujui iresponden isecara iberurutan iyaitu:  

SP1 i(Di iera ipandemi iini isaya imendapat isupervisi isecara irutin), i iSP5 i(Komite 

sekolah/orang itua iberpartisipasi imemberikan ijalan ikeluar idalam imenghadapi ikesulitan  

pembelajaran idi iera ipandemi), iSP6 i(Pengawas iaktif imembimbing iguru idalam 

memperbaiki ipembelajaran idi iera ipandemi), iSP2 i(Di iera ipandemi iini iRencana 

Pelaksanaan iPembelajaran i(RPP) isaya idiperiksa iatasan/kepala isekolah). iPaling isulit 

disetuji idi isini idimaknai ibahwa ibutir-butir ipernyataan itersebut idialami iresponden 

sebagai isebuah ikesulitan iyang ibenar-benar inyata idirasakan iresponden. iSedangkan iyang 

paling imudah idisetuji iyatu iSP8 i(Di iera ipandemi iini isaya imenyiapkan iRencana 

Pelaksanaan iPembelajaran i(RPP) idengan isebaik imungkin). I 

Instrumen iyang ibaik iharus ipula iditandai idengan ikemampuan iresponden imengenali 

semua isekala iyang iada idalam ipenelitian. iBerdasarkan ipengujian idengan iWinsteps iyang 

menggunakan itest irating i(partial i–credit) iscale idapat imelihat ihal itersebut. Berdasarkan 
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hasil ipengujian imenggunakan itest irating i(partial i–credit) iscale iditemukan ibahwa isetiap 

rating i(1, i2, i3,4,5) idari ipenelitian iini imemiliki ipuncak isecara iterpisah. iBerdasarkan 

data itersebut imaka iprobabilitas idari isetiap irating iterlihat ijelas iperbedaanya ioleh 

responden. iHal iini iberarti ibahwa iinstrumen isupervisi imampu idibedakan irating-nya ioleh 

responden. 

Hasil pengujian summery istatistic menunjukan ibahwa iinstrumen isupervisi imemiliki 

person ireliability isebesar i0.81 iyang iberarti ibaik, idan iitem ireliability isebesar i0.96 iyang 

berarti iistimewa. iSelain iitu iinstrumen isupervisi iini imemiliki inilai iAlpha iCronbach i0.86 

yang iberarti ibagus iatau imemuaskan idan inilai iseparation i4.85 iyang iberarti ibaik. 

Berdasarkan iuji imenggunakan iRasch imodel iini iterlihat ibahwa iinstrumen ipenelitian  

dapat idiketahui inilai ireliabilitasnya isecara ilebih ilengkap. 

Hasil ipengujian imenemukan ibahwa ibutir-butir iinstrumen ipelaksanaan isupervisi idi  

era ipandemic iCovid i19 idapat idipersepsikan iberbeda ioleh iresponden. iPersepsi iberbeda 

itu idapat iterjadi ikarena iperbedaan ilatar ibelakang idemografi iseperti idomisili, ijenis 

kelamin, istatus itempat iguru imengajar, istatus ikepegawaian iguru, istatus iakreditasi iguru,  

dan iumur. i iPerbedaan ipersepsi ipada ibutir iinstrument idapat idilakukan imenggunakan 

Winstep imelalui iDifferential iItem iFunctional i(DIF) iplot idan imelihat iprobabilitas ipada 

tabel i30.4.  

Hasil ipengujian imenggunakan iDifferential iItem iFunctional i(DIF) iplot idan inilai  

probabilitas ipada itabel i30.4 Winsteps iuntuk imelihat iperbedaan ipersepsi iberdasarkan  

jenis ikelamin iterhadap ibutir ipernyataan ivariable isupervisi, idimana iperbedaan ipersepsi  

guru ilaki-laki i(garis i1) idan iguru iperempuan i(garis i2) idinyatakan isignifikan ijika inilai  

p i< i0.05. iBerdasarkan ikriteria itersebut idiperoleh i1 ibutir ipernyataan iyaitu: iSP6 

(Pengawas iaktif imembimbing iguru idalam imemperbaiki ipembelajaran idi iera ipandemi) 

bahwa guru iperempuan ilebih isulit imenerima ipernyataan itentang ipengawas iaktif  

membimbing imereka idalam imemperbaiki ipembelajaran idi iera ipandemi. i 

 

 

Gambar i1. i iPerbedaan iPersepsi iBerdasarkan iJenis iKelamin 

Keterangan i i i i1 i= iguru ilaki-laki, i2 i= iguru iperempuan. 

 

Hasil ipengujian imenggunakan iDifferential iItem iFunctional i(DIF) iplot idan inilai  

probabilitas ipada itabel i30.4 Winsteps untuk imelihat iperbedaan ipersepsi iberdasarkan 

domisili iresponden iterhadap ibutir ipernyataan ivariable isupervisi, idimana iperbedaan  

persepsi iguru iberdomisili idi iperkotaan (garis i1) idan ipedesaan i i(garis i2) idinyatakan 
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signifikan ijika inilai ip < i0.05. iBerdasarkan ikriteria itersebut itidak idiperoleh pernyataan 

yang idipersepsikan iberbeda isecara isignifikan iberdasarkan idomisili responden (domisili idi 

perkotaan idan ipedesaan). i 

 

 

Gambar i2. iPerbedaan iPersepsi iDomisili iPedesaan idan iPerkotaan 

Keterangan i i i i1 i= iPerkotaan, i2 i= iPedesaan. 

 

Pegujian imenggunakan iDifferential iItem iFunctional i(DIF) iplot idan inilai  

probabilitas itabel i30.4 Winsteps ipada iWinstep iuntuk imelihat iperbedaan ipersepsi 

berdasarkan istatus isekolah iterhadap ibutir iinstrumen isupervisi pendidikan, idimana 

perbedaan ipersepsi iantara iguru iyang ibekerja idi isekolah inegeri idan idi isekolah iswasta 

dinyatakan isignifikan ijika inilai ip i< i0.05. Terdapat i1 ibutir i ipernyataan iyang 

dipersepsikan iberbeda isecara isignifikan iyaitu ibutir iSP1 (Di iera ipandemi iini isaya 

mendapat isupervisi isecara irutin). Guru iyang ibekerja idi isekolah iswasta i(garis i2) ilebih 

sulit imenyetujui ipernyataan ibahwa idi iera ipandemi iini imereka imendapat isupervisi secara 

rutin. iArtinya idi isekolah iswasta ipelaksanaan isupervise iperlu ilebih idijalankan ilebih baik. 

 

Gambar i3. i iPerbedaan iPersepsi iuntuk iStatus iSekolah i 

Keterangan igambar i1 i= iSekolah iNegeri, i2 i= iSekolah iSwasta 

 

Pegujian imenggunakan iDifferential iItem iFunctional i(DIF) iplot idan inilai 

probabilitas itabel i30.4 Winsteps untuk imelihat iperbedaan ipersepsi iberdasarkan 

jenjang/level isekolah iterhadap ibutir iinstrumen supervisi pendidikan idimana iperbedaan 

persepsi iantara iguru iyang ibekerja idi iTaman iBermain i(PAUD/TK) i(garis i1), iSekolah 

Dasar i(SD)/madrasah iibtidaiyah i(MI), iSekolah iMenengah iPertama(SMP) i(garis i2), 

Sekolah iMenengah iAtas i(SMA/MA/SMK) i(garis i3), idan ilainnya i i(garis i4) idinyatakan 

signifikan ijika inilai ip i< i0.05. iBerdasarkan ihasil ipengujian itersebut terdapat i2 ibutir 
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pernyataan iyang idipersepsikan iberbeda iyaitu: iSP1 idan iSP6. iSP1 idipersepsikan iberbeda 

yaitu iguru iyang imengajar idi iSD/SMA i(garis i2) ilebih isulit imenyetujui ipernyataan 

bahwa idi iera ipandemi iini isaya imendapat isupervisi isecara irutin. iIni ibermakna ibahwa 

pelaksanaan isupervisi idi iSD/SMP iperlu iditingkatkan iintensitas idan ikualitasnya. iSP6 

dipersepsikan iberbeda bahwa iguru iyang imengajar idi isekolah ilainya i(tempat idiklat idan 

kursus) i(garis i4) ilebih isulit imenyetujui ipernyataan ibahwa ipengawas iaktif imembimbing 

guru idalam imemperbaiki ipembelajaran idi iera ipandemic. i 

 

Gambar i4. iPerbedaan iPersepsi iuntuk i iJenjang iSekolah 

Keterangan igambar i1 i= iTK, i2= iSD/SMP, i3= iSMA, i4 i= ilainnya 

 

Pegujian imenggunakan iDifferential iItem iFunctional i(DIF) iplot idan inilai  

probabilitas itabel i30.4 Winsteps  untuk imelihat iperbedaan ipersepsi iberdasarkan iusia iguru 

terhadap ibutir iinstrument isupervisi idi iera ipandemic icovid i19, idimana iperbedaan 

persepsi iantara iguru iyang iberusia ikurang idari i30 itahun i(garis i1), iusia i31 i– i45 itahun 

(garis i2) idan idiatas i46 i itahun i(garis i3) idinyatakan isignifikan ijika inilai ip i< i0.05. 

Berdasarkan ipengujian iterdapat i2 ibutir ipernyataan iyang idipersepsikan iberbeda iyaitu: 

SP8 idan iSP11. iButir iSP8 idipersepsikan iberbeda isecara isignifikan idimana iguru iyang 

berusia idiatas i46 itahun i(garis i3) ilebih isulit imenyetujui ipernyataan ibahwa idi iera 

pandemi iini iguru imenyiapkan iRencana iPelaksanaan iPembelajaran i(RPP) idengan isebaik 

mungkin. iIni iberarti iguru-guru iyang imemiliki iusia itersebut ikesulitan idalam imenyiapkan 

RPP iselama ipembelajaran idi iera icovid i19. iButir i11 idipersepsikan iberbeda isecara 

signifikan idimana iguru iyang iberusia idibawah i30 itahun i(garis i1) isulit imenyetujui 

pernyataan ibahwa imereka ipuas idengan ipartisipasi iorang itua/komite idalam imenjaga 

keterlaksanaan ipembelajaran idi iera ipandemic. iIni iartinya iguru imuda ikesulitan idalam 

berkolaborasi idengan iorang itua isiswa. i 
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Gambar i i5. iPerbedaan iPersepsi iuntuk iUmur iGuru 

Keterangan i1= i< i30 iTahun i, i2= i31 i– i46 iTahun i i3= iDi iatas i46 i 

 

Pegujian imenggunakan iDifferential iItem iFunctional i(DIF) iplot idan inilai  

probabilitas itabel i30.4 Winsteps puntuk imelihat iperbedaan ipersepsi iberdasarkan istatus 

sertifikasi iyaitu ibelum isertifikasi idan isudah isertifikasi iterhadap ibutir isupervisi, idimana 

perbedaan ipersepsi iantara iguru iyang iberstatus ibelum isertifikasi i(garis i1) idan isudah 

sertifikasi i(garis i2) idinyatakan imemiliki iperbedaan ipersepsi iyang isignifikan ijika inilai ip 

i< i0.05. iBerdasarkan ikriteria itersebut terdapat i1 ibutir ipernyataan iyaitu: iSP8 i(Di iera 

pandemi iini isaya imenyiapkan iRencana iPelaksanaan iPembelajaran i(RPP) idengan  sebaik 

mungkin). i iPada iSP8 iterlihat iguru iyang iberstatus isudah itersertifikasi i(garis i2) ipaling 

sulit imenyetujui ipernyataan ibahwa idi iera ipandemi iini imereka imenyiapkan iRencana 

Pelaksanaan iPembelajaran i(RPP) idengan isebaik imungkin. iIni iartinya iguru iyang isudah 

tersertifikasi imelakukan ipembelajaran idengan ilebih iimprovisasi iatau iberdasarkan 

pengalaman. i 

iGambar i6 iPerbedaan iPersepsi iuntuk iStatus iKepegawaian i 

Keterangan i i1= iBelum iSertifiasi, i2 i= iSudah iSerifikasi 

 

Pembahasan 

Instrumen penelitian dikatakan memiliki kualiatas yang baik apabila memiliki validitas 

dan reliabilitas yang tinggi (Perdana, 2018). Semakin tinggi nilai validitas dan reliabilitas suatu 

instrumen penelitian maka data yang diperoleh semakin dapat dipercaya. Cara terbaik untuk 

mendapatkan instrumen yang berkualitas dengan melakukan pengujian (Takaki et al., 2014). 

Pengujian menggunakan Model Rasch (Rasch Model) dengan Winstep seperti ditunjukan 

dalam penelitian ini mampu menemukan bahwa hasil instrumen yang terekomendasikan 

sebanyak 11 butir pernyataan tentang implementasi supervisi pendidikan (SP). Berdasarkan 
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pengujian menggunakan Rasch Model ini maka secara statistik instrumen yang sudah diuji 

dapat kategorikan mampu dengan tepat (fit) mengukur variabel yang diukur dalam penelitian. 

Kemampuan imengukur iapa iyang iakan idiukur idalam idalam iteori ites iklasik  

(Classical iTest iTheory) idikenal idengan inama ivaliditas iinstrument i(Rahmawati, i2019). 

Dalam ipenelitian iistilah ivaliditas imerujuk ikepada ipada ilevel ikepercayaan isebuah 

instrument ipenelitian i(Zohrabi, i2013) iatau idengan ikata ilain iberkemampuan imengukur  

terhadap iyang isedang iditeliti i(Rahmawati, i2019). iValiditas isendiri imemiliki ibanyak jenis 

antara ilain ivaliditas iisi, ikonstrak/bangun, iprediktif idan istatistic i(Baghaei, i2014).  

Penggunaan pemodelan Rasch iuntuk ipengujian iinstrumen imerupakan iupaya iuntuk  

memecahkan imasalah iyang iselama iini iterjadi iyaitu iadanya iasumsi ibahwa ibutir ites iatau 

skala imemiliki itingkat ikesulitan iyang isama idan idata iyang iada ilinier, ipadahal itidaklah 

demikian i(Boone, i2020), ioleh ikarena iitu imenggunakan iModel iRasch idalam ipengujian 

instrument idapat imenjadi ialternatif i(Van iZile-Tamsen, i2017) iyang iselama iini iumumnya 

pengujian ivaliditas idengan imenggunakan iPearson iProduct iMoment iuntuk iinstrumen 

non-test iseperti ikuesioner/angket i(Widi, i2011) idan ipengujian ivaliditas i imenggunakan 

Point iBiserial iuntuk iinstrument itest idan ipilihan ibenar/salah i(Ahmad iSoleh, Muhammad 

Khumaedi, i2017). i iMenggunakan iModel iRasch idalam ipengujian iinstrumen imemiliki 

kelebihan iantara ilain: ibutir iinstrumen ipenelitian idapat iterjelaskan idari iperson/responden 

(Carvalho iet ial., i2012), i imemecahkan imasalah ipengukuran idengan ilebih ibaik i(Wu i& 

Adams, i2007), i iterdapat iberbagai ikriteria isehingga ihasilnya ilebih ivariatif i(Othman iet 

al., i2014), idan ihasilnya imampu ilebih idipercaya i(Abdaziz iet ial., i2014) idan ikonsisten 

(Jusoh, i2018). i 

 Dikaitkan idengan ipengujian ireliabilitas iinstrumen, ipemodelan iRasch ibermampuan  

untuk imenunjukan ireliabilitas iyang ilebih ibanyak iyaitu: ireliabilitas iperson/respondent, 

alpha icronbach, idan ireliabilitas ibutir/aitem i(van iBuuren i& iWijnmalen, i2015). i iGazali 

(2016) imenyatakan ibahwa iinstrumen iyang ireliabilitasnya itinggi idapat idipercaya iakan 

menghasilkan idata iyang ilebih ibaik i(Md iGhazali, i2016). iPernyataan itersebut irelevan 

dengn ipendapat iMohajan i(2017) ibahwa iciri iinstrumen iyang ibaik iyaitu imemiliki 

reliabilitas iyang itinggi i(Mohajan, i2017). I 

Berdasarkan ianalisis imenggunakan ipemodelan iRasch, ibutir iimplementasi isupervisi 

di iera ipandemic icovid i19 iini imenunjukan iterdapat ibeberapa ibutir iinstrumen iyang 

dipersepsikan iberbeda isecara isignifikan iberdasarkan idemografi iresponden. iButir ipaling 

banyak itidak isestujui iyaitu: iSP1 i(Di iera ipandemi iini isaya imendapat isupervisi isecara 

rutin). iButir iini idipersepsikan iberbeda isecara isignifikan ioleh iguru iyang iberdomisi idi 

perkotaan idan ipedesaan, idi imana iguru iyang iberdomisili idi iperkotaan ilebih isulit 

menerima ipernyataan ibahwa idi iera ipandemic icovid i19 iini imereka imendapat isupervisi 

dari ikepala isekolah. iIni iberarti iguru idi iperkotaan imenginginkan iimplementasi isupervisi 

yang idilakukan ioleh ikepala isekolah/pengawas/teman isejawat idapat iberjalan ilebih irutin. 

SP1 idipersepsikan iberbeda isecara isignifikan ipula iberdasarkan istatus isekolah, idimana 

guru iyang ibekerja idi isekolah iswasta ilebih isulit imenyetujui ipernyataan ibahwa idi iera 

pandemi icovid i19 iini imereka imendapat isupervisi isecara irutin. iIni idapat iberarti ibahwa 

implementasi isupervise isecara irutin iperlu ilebih iditingkatkan idi isekolah iswasta. Supervisi 

yang idilaksanakan isecara irutin iberdampak ipada ipeningkatan isumberdaya imanusia idi 

sekolah i(Marianis, i2021), idapat imeningkatkan iproses ipembelajaran i(Suryani, i2015), 

meningkatkan ikinerja iguru i(Hakim iet ial., i2021), imeningkatkan ikedisiplinan iguru idan 

guru ilebih iproduktif i(Supangkat iet ial., i2020), isecara ilebih iumum ipelaksanaan isupervise 

secara irutin idapat imeningkatkan ikualitas ipendidikan i(Wahyu, i2020). 

Butir iinstumen iyang idipersepsepsikan iberbeda ilainnya iyaitu: iSP11 i(Saya ipuas 

dengan ipartisipasi iorang itua/komite idalam imenjaga iketerlaksanaan ipembelajaran idi era 

pandemi). iSP11 idipersepsepsikan iberbeda isecara isignifikan ioleh iguru iyang iberstatus 
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belum isertifikasi iguru idan isudah isertifikasi, idimana iguru iyang iberstatus isudah mendapat  

sertifikasi ipaling isulit imenyetujui ipernyataan ibahwa imereka ipuas idengan ipartisipasi 

orang itua/komite idalam imenjaga iketerlaksanaan ipembelajaran idi iera ipandemi. iIni  

berarti iguru itersertifikasi iingin iada ipartisipasi iyang ilebih itinggi idari iorang itua idalam 

keterlaksanaan ipembelajaran idi iera ipandemi. iSP11 ijuga idipersepsikan iberbeda idari 

sudut ipandang ijenis ikelamin iresponden idimana iguru iperempuan ilebih isulit imenerima 

pernyataan ibahwa imereka ipuas idengan ipartisipasi iorang itua/komite isekolah idalam 

menjaga iketerlaksanaan ipembelajaran idi iera ipandemi. iIni iberarti iguru iperempuan 

berharap iadanya ipartisipasi ilebih idari iorang itua idalam imelaksanakan ipembelajatan idi 

era icovid. iPartisipasi iorang itua idalam ipendidikan idi iera ipandemi imerupakan ihal iyang 

wajar ikarena iorang itua imerupakan ibagian idari ipemangku ikepentingan isekolah 

(Supangkat iet ial., i2020). iSebagai ipemanggku ikepentingan imaka iorang itua ijuga idapat 

melakukan isupervisi ikepada isekolah idengan icaranya isendiri i(Fusarelli i& iFusarelli, 

2018). iSekolah idan iorang itua ibisa imelakukan ikolaborasi idalam isupervise i(Ahmad i& 

Doli iNasution, i2017) iagar ipendidikan idi iera ipandemic itetap iberjalan idengan ibaik. 

(Pohan, i2020). 

Butir iyang idipersepsikan iberbeda iberikutnya iyaitu: iSP6 (Pengawas iaktif 

membimbing iguru idalam imemperbaiki ipembelajaran idi iera ipandemi). iButir iSP6 

dipersepsikan iberbeda isecara isignifikan ioleh iguru ilaki-laki idan iguru iperempuan, dimana 

guru iperempuan ilebih isulit imenerima ipernyataan ibahwa ipengawas iaktif imembimbing 

mereka idalam imemperbaiki ipembelajaran idi iera ipandemi. iIni iberarti iguru iperempuan 

membutuhkan ibimbingan iuntuk imemperbaiki iproses ipembelajaran idari ipengawas. iPeran 

pengawas idi iera ipandemic isangat ipenting iantara ilain iuntuk imenjaga imutu ipendidikan 

(Sutarjo, i2014). iPengawas imemiliki itugas iuntuk imemberikan isupervisi i(Sutarjo, i2014) 

seperti ikepala isekolah. i iPelaksanaan ifungsi ikepengawasan ioleh ipengawas iberdampak 

pada ipeningkatan ikinerja iguru i(Rachmawati, i2016). iPengawas iharus isenantiasa 

meningdaklajuti isetiap itemuan ihasil ipengawasan iterhadap iguru i(Nurtaniati, i2018) 

sehingga imutu ipendidikan idi iera ipandemic itetap iterjaga i(Setyawati iet ial., i2020). 

Butir iterakhir iyang idipersepsikan iberbeda iyaitu iSP8 i(Di iera ipandemi iini isaya 

menyiapkan iRencana iPelaksanaan iPembelajaran i(RPP) idengan isebaik imungkin) iyang 

dipersepsikan iberbeda isecara isignifikan ioleh iguru iyang ibelum isertifikasi i idan isudah 

sertifikasi. iPada iSP8 iterlihat iguru iyang iberstatus isudah itersertifikasi i ipaling isulit 

menyetujui ipernyataan ibahwa idi iera ipandemi iini imereka imenyiapkan iRencana 

Pelaksanaan iPembelajaran i(RPP) idengan isebaik imungkin. iIni iartinya iguru iyang isudah 

tersertifikasi iperlu ididorong iagar imenyiapkan iRPP idengan isebaik imungkin. iRPP 

merupakan iperangkan ipenting idalam iproses ipembelajarn(Bararah, i2017) isehingga iguru 

harus imembuat idan imenguasainya i(Zendrato, i2016). iUntuk ipeningkatan ipenguasaan  

RPP iini idiperlukan isupervise idari ikepala isekolah i(Sumarni, i2021) isehingga iproses 

pembelajaran iberlangsung idengan ibaik(Sangad, i2016). 

SIMPULAN  

Simpulan 

Penelitian ini menemukan dan merekomendasikan 11 butir pernyataan untuk digunakan 

dalam penelitian  implementasi supervisi pendidikan di era Covid 19. Berdasarkan hasil 

pengujian menggunakan pemodelan Rasch (Rasch Model) ke-11 butir instrumen dipastikan 

mampu mengukur dengan tepat (fit) implementasi supervisi pendidikan. Penggunaan 

pemodelan Rasch dalam pengukuran merupakan alternative dari pengujian klasik dan sangat 

direkomendasikan untuk digunakan karena pemodelan Rasch memiliki kemampuan untuk 

menutup kelemahan model klasik atau konvensional. I 
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Saran 

Adapun irekomendasi iuntuk iperbaikan iimplementasi isupervisi ipendidikan idi iera 

ipandemic icovid i19 iberdasar ianalisis ipemodelan iRasch iyaitu: i(i) imemperbaiki irutinitas 

ipelaksanaan isupervisi ipendidikan idi iera iCovid i19; i(ii) imemperbaiki ikolaborasi iantara 

iorang itua/komite isekolah idengan isekolah; i(iii) imemperbaiki iperan ipengawas idalam 

imembantu idan imembimbing iguru idalam ipembelajaran; i(iv) imemperbaiki iperan ikepala 

isekolah idalam imemecahkan imasalah-masalah ipembelaran idi iera iCovid i19; idan i(v) 

imendorong iperan ikepala isekolah/pengawas iagar iguru imempersiapkan iRPP i(Rencana 

iPelaksanaan iPembelajaran) idalam ipelaksanaan ipembelajaran idi iera ipandemic iCovid i19. 
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